TOS PERECMALTS

Aeitgsa Gavdim Serwin,

EALCLARICAD,

EXPERIENCIA PROFESIOMAL,

. (ebrara el 2016 5 & fecha] POLCIA MORELIA, AREA DE ADSCRIDCION. CIXTAO [E ATENCHIN A VICTHAAS

PUESTD: Comandanie reiponsabie de drea (Poilcip wgurdde)

ACTIIDADES. Aterstidn integral 4 wictimas del dedife, atendidn piiceiagics, ssesaria juridics, apoyo al drea médica, erre oLz,
Supsbraision o pergorad b Crga, Credar extrategias de mejcraminn 1o ce 13 atention & victimes, detegas hunchanes y verificar que e lleven a
eabu lay rmenimas, Aacer cum i L discipling y los princlpio cor ios oua trabajan s @ementin o cargo, argarizacion y particigacin en
Juntas vecinales, llgves, piaticas

] Pulic 3011 a septiembre 20181 MOMARCAS MORILEA,
PUESTDS. Supandsara de gersanel  dees de Recursod Humanos
ACTIVIDADES: Suparvisar, coordings y delegar actradades al gerserat de staft del dres de cortrod de accesos en diag de gurlidn.

Selution e conflictod, seguimisnto o= reparies. capachtacion dal peesonal en el drea Tambidn tp apaya Eventualments con estudias
SOfaEramIiced ¥ Exdmenes Plitometrioos & peesona’ del Qub Monaccat MonsSia, sntrg otras actaidades varias

. {lunic 2010 & marea FLE} ACHMPARAMIENT) SSICOLOGICH, QRIENTACION EDUCATIVE ¥ - PrrQen
PULOMETRIA, ¥ PLATICAS 4 PADRES DF FAMBIAS ¥ ALUMNOS

ACTAIDADEE. Se ale'@d sompalammnto gsicoIRIoD 8 DEFA0nas gUe reguieren apave, desde sl endoque de pricelogia humaniszs, s
splican batends plicometricas 4 personas QUE reoELlEn algon didgracnod cinica, baral g ascoklr. s hae daoa platicad 3 gadres se
Fameiia v alumngd, y f= ha dada orencackin wor gcicnal o perecnas gue solidtan el wrido

. {stciembry 2013 3 Ploembre 2015} PROGRANS NALIDNAL PARA LA PREVENCICN 500141 DE L6 VIOLENCIA ¥ LA
DELINCUEMCLS (FRONAPRED].
PUESTO: Puecloga.

ALTIVIDADES: Detecar por medio de 1 akservwazicn y ertrevistas factores de desgo y pobleckane: de alencldn priaritaria para

plantear acognes de preventidn y réddaptadcn e fox miflas ¢ evenes gus particdnan en diha gregrama, realizendo dindmicas

Erupaies e indrddiuales, dencl contencion v 2pay? preahdpoa a los slumacs fe diveras gecudlas MRNGRs Se Beva 3 cabo la chse ce

armisticas, se (rabaja desce @ parspectva humandts lanto en gropos coma | ndives ualimaenge

. IEMERD 2013 & JWLID BOR5) 50 apod con |8 realzacan de edtudics sedcegcontmices para las eenprosas EVOL FACTOR H Y
FRIMUS co manera warniuad, realzando ancrevistas 3 grofundidad & mndidatos o becas o astue'as mrestigiaclas del pais v candidatos 3
arirar 3 labarar a diverias Rmprasas

. 13Sep-2011 8 m Li] L1

PUESTD: Supervisara del dred de productdn (Er el drea de Recusas Humamns],

ACTIVIDADES: Rechilamienin te persanal para evemtos de OCESA, w488 en b Cluded de Momeiia o en Giks por toda o pais,
fOnIITECn di perional eventual, regutre de qrogdiences, recibir doqumentadin, firmas de contraces, superdsr 2l parsenal tardo
eventual tama de Planta, preddminds, y naminas, Hevar regiazm del personal gue labard, recibir al perconal an cambaos de furnos,
mianajo o efgctivg y saluclon oe condBoos deatro del drea tataral

a I YT FABRE
CRENTACON VOCACIGNAL: Se apfizarcn batadas de pruebas de oflBAliEdn vocagonal @ 308 alumees de segunda de bachillesatn,
puitermmmente 12 lnd onermoa en base & sus resllades & cuales eran 135 MEjores opciones oa caTrerg adleg

o {Aggsto 1012- 04 clembry 2012) W ORARCAY MCGRELIA (3 cubrd meapas dad)

PMUESTOS: Afisbende do dirgociin ¢ Aulliar gdmenisiraten,

ALTIDADES: Actndades mnas ce oficing, recepcion de faciuras, apowa 8 persanal del estade Maralas, Bevar agendz, condsal S8
mwentarias og Bodeda de rope v material da uso sxclusve del sstadio Moralss, slencin 4 cig NNES, Provessionss @ inwsadas mupeoiales,
maneye de informacion corficencizl, salucion de confichos, recsPoIcn v segmimignto de Guesas y sugrrercias of afitorasdo dul elub
Maonarcas Moraia



. U=fulio 2002 ¢ § du Agezro 20121 Srven Doy Aguatic B fingss,

PUESTO: Guis de grupo e twrss de VEIERD ACTRADADES Lider o grupo de 40 ~wias sniee d ¥ 7 ghos e ecad, se sealizaion
dethidades ceporives. acshdmicas v ultusaks, 1 Wt of controd absaluta del grepo v lo@ros importantes da Irdependsnag v
confiants mn varkes dumas, sor tiedio de s cortencan gicalcgics,

T A 100519 de ave 3031} SERVACIUS OF SROTECCION BRIVADA LOBO 5.4 B L.

PUZITOS: Supervisara Wf SEpUNgad v tajera

ACTIVIDADES: irguricsd y contyod ge ACORLDE an @veRlDL mashios, resguarde de inmuebles, gtengign a visitaatas v eliertas,
Capacitacion de pornns paca demaefar a5 sctividacded del drea Tambidn 52 apave & lo empraia TICKET MASTER e 15 verca ge
boietos en la ciuvad oe Mivico, pavs =vmntos MUADs, CONCRrtDs, edras o2 BE#m pde . e mane w programa disefada par tickar
MZtEr, Manepn o sl tivg en aFandes cantidades.

* [26-gcwibre-2007 1 23 deiemnbyre 2009) GNE DIGIT. :

PUESTD- Ejmcutivg o ashudins Soreecanameca,

ACTIVIDADES: Se realizan uigilas domiciliaras P efectuar wtudios Sacoscontmicos 2 canddatas ©N procesa de sgleccicn de varkas
emprenay. Bl astisdio socstandmico frcieve; Grtrevista profunda, confirmacen de dates, & imestigaendn de referenclas careo
berzansdes come laboralgs. para seraminar si wn cangidato gy fecomendible 6 Ao para determinado puesio.

. LEQ2E-2007) UNYIEAD 0 arQY0 PRICOLOGICD DE 18 SECRETARLA L& SEGURIDAD PUBLICA DEL GOBERND DEL ESTAGG [E
A HOACEN .

PUESTO: Pecdings Examinadar,

ACTAIDADES: 58 realiten cvaluade e PEOMGETAs, ¢ antrevittas 3 profunddad » personal de Soguiidad Extatel custadigs v palicias,|
P determanar At s enade emocional, peruan idsd, v rasgas de afinidad v perfil laboral, pars aid misma determnar ix acgiooes
convefs=nies segin & resuliade de la evaluscon ¥ poder impleentar las eslrategias de IsgliMiento wegin s recosidades de cads
S350, L3 baterd de pruebas constabs de embrevicss ginis 3 archundidad, pruebas de capecidad mentsd {CH, pruebas de personatigad ¢
PruBBas praveetvad.

PREPORACICN ACADEMICA ¥ CURSOS.

o EMERD 2018, Curic -callar de nab-ic ades gererdan en 13 Cudad de Manterray Nuewo [edn.

i ENERD 2018 & FUNIO PILE. Semnarin da juticia civica ool ls universidad vases de Truiregs. con diracicn de 80 hprgs,
W

Mayn 017, Formacidn de faciitEa cres on dmbrbo Camunitario. [Megiacion).

o 2007 3 J01B Curios vanos o actushzacdn f farmiacan palical 13les coma: premar respendigmig, dergohas humanas, [FH,
WD SR mE pEnl acussorio, taller 0 Gectura 4 sedacsien, taikgr O CCHN ML dternatives de Selutian de conflictos y controverias,

L MAYD g wptiembre I018. Farmacidn jmiciadl poliial en @l instituto estaml de eudios supsares en segunicid ¥
profesionalitacen godi<ial dol gstade de Michoscan ¢on und duracdn de BE2 horas

i JeBo-2012 & diciembre 1012, Talier o= capaciticicn g marofc de grupas, FEcatorapia gropal v manejo de emacanes,
Asnciacion Chl Despertire Morets

¥ 13-mayo-1001 4l 19 da agosto.201). Diplomsds Plitoterapia Breve can Enfoque Humanists. Unhersidis Michoazna de
Sam Micalds de Hidaige, [Canastanca)

& 1B-energ-T0LL. Assdencis al cursg-Lalior “wwe el wevicle y esllar de competeneias: Mderange de camoln v oriemaciin &
ronsmen” {Canstancia ]

i Uctubre-2010 & Diclembre-2010. Assiencia al cely de conferkncias “Nosotras s Jévengs” v "Maatras las mujeres® SER
CORPORACION. {Reeanocimianes |

L lunic-200% a Dotubre-200%, Diglomads b psicologa ¥ 3 frascendenda en lay ceganitacionss. (Racuisos humanas]
Univessicad Michoacans de Sen Nicalds de Hidalgo, [Constamcta)

# 20083008 Cipdomado e pruebas Padomérricas. {Chinmas, lahomles v dueativis] Univeruidad Lating de Ameria {Diplamg v
coamitanda)

< Julis 2007 11 Caliquio de Adymngs gl afin Moduiar M0 el micalagin Integra® panencia del tema “hatn faxidn ga Las
mecesidnces fectival do bos esturhantes unseersitarios que viven falas® Faeultad ge Picsiagia de @ universdad Wishoacana oe San
Nicolas g Hidalgas, [ Diplomsa, |
200 c10p e comfrantiss magisinales Paicalogicas “Constuyenda un mejar Michogin, "[Dupiomes )
P05 Cicte g condergnoet v curse fafie: “u Dauke de I cemunicadiin.” [Digiama. |
2003 Coder da eanderevaias *malirazo, vielarcis v abandang infanid | ur reto soclal, (Dipdama)
Septismbrg 2004 Asistencla al Wil CIGORs0 8l encurmtie ce Lo Puicalogis Mevicans ¥ Ul congresn Latnezsmericang de
Hternarival en Pieciogia. Acapulcn Gisr rero, Misica, {Cemstanda v Diploma §

Lo oA
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