Lic, EUNICE FARIAS MARTINEZ

CURRICULLUM VITAE

L Datos Generales:
Nambre E Farias Mariinaz

Il. Perfil:

% Admirestracion de Presupuesios.
o sarerla y Finanzas
= tracion de Recursos Hurmanos
= Auditoda
1. Trayectoria Laboral:
o1 die Cablsrma de I Ciudsd de Méxiaa,
Agosto de Contralorla General de la Chuded de Méxicos Contralodia Interma en la Secrataria
21T a la de Desarmolio Urbano y Vivianda
fecha

Jele de Unidad Depadaments) de Auditers Cperativa y Admindstrativa "A1"
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Urbeno y Viienda en las matefias relativas &: informacidn, estadistica,
organizacion, procadimientos, Ingresos, egrescs, programacion, presupuestacion,
ejercicie prasupusstal, sistemas de regrstro, contabifidad ¥ presupussio, rBCUTECS
humanos, adguisiciones, armendamvientos, servickos, consenacion, uso, desting,
afeciacion, enajenschén, adguisicidén v baja de bienes muebles & inmuebles,
almecenes, inventarios, sctivas, paslves y demda que comespondan; an l&rminos
de las disposiciones juridicas v administrativas aplicables; asi coma en todos
aquellos previsios en el marco normativo. a efeclo de vigilar gque s& cumpla con
les normas y disposicones jurkdicas y saminisirativas apicables,

& Formuiar y amilie chearvationas y recomandaciones praventheas v conectlivas que
5@ deriven ds las auditorlas ordinarias y extreandinarias, mvisionss, verificaciones,
vigilas ¢ inspecciones y dar seguimianto sistemalico a las mismes.

+ Fommwdar propuesins de mejoras administrativas tendientes a hacer mas eficieni=
ia oparaciin y prevenclan de cuabguier pesible desviackn en la operacion de |3
Seoretaria- de Desarollo Urbana y Vivienda

Goblema del Oistrito Fedoral.
Delegacion (ztapalapa
Jefe de Unidad Departarmental de Caja y Tesoreria

Principales Logros;

Obtanar, comprobar ¥ propodcionar log confrarecibos 8 las Beneficanss de kss
cuentas por llquidar cenificadas.

Progorsionas la documentacién sopore de las cuentas por heusder cartificadas, @ la
Unidad Depatamantsl de Corlatdidad ylo Presupuesto segin sea el conceplo pagado
par la Unitad Departinantal de Caja y Tesorarla.

Elaborar las pblizas de cheque desbnadas al page de Ayudas Sociales,

Gosllonar Ios enforos de las diferentes cuendes benceries, por concesto de
rendimientos finsncieros, Impeesto 8l Valor Agregado, & lmpuesio Sobre B Rendn
anie ia Becretarin de Finanzas de=l Gobiermo dal Distrite Federal.

Geslionar ks irbmites de los sanicos bancarios qua requiens ls Delegacicn

Agegutar el resguards v contral de lias fiansas expedicas @ la Delegaditn a favar dal
Gobierno del Cisinla Federal (GOF). :

Elaborar los cheques correspondienies &l pago de noming de swiogenerados, de
confoemidad con la nformacion emitida por la Cosrdinatidn de Recursos Humanos,
l!llgllli-'lr'arq.r asagurar 2l contrel de los rocweos destnadas ol fonda revolverts Yo%
recursos de apicecion maomatica. i
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2040 - al
15 de
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2008 - 2040

Goblerno del Distrito Fedoral.
Procuraduria Social del Cistrits Federal

Lider Coordinador de Proyecios Y8

Frincipales Logros:

Aulomatizar el procaso de elaboracidn de Informas qua an materia Flnanciers, ks
Enlidad enwia a las diferentes Instancias Normathess.

Coadywvar n la aulomatizacion de goneraciin de chogues, pi¥izas y hojos de
Gasle, toferantss al Gasto gue |a Enlidad eroga mes con mes,

Fealizar ks Iransfarencias bancarias relacionadas con o8 pRges que ka Entidad
realiza @ provagdaras, pago de impucslos, eontribuciones, aporaciones, atc. En
los dempos esllpulados en ta normatividad aplicabls

Cosdyuvar en la revislan do infesmacion que ss envia a los Owganos de
Fiscaizaciin y Gontral,

Elsboracion de documentos de Gestion Programético-Presupusstales (Cusntas
por Liguidat Corfificadas, Docomentos Moltiples v Afectaciones Programatico-
Presupussialea),

Integracion y Elaboracion del Anleproyecto de Presupyesio de Egresos
Instibucional,

Inlegracidn y Elaboracion de loa Calendadios Financlerns y do Matas para su
envio a la Subseoesiars de Egresos,

Integracian y Elaboracidn de la Cuenta Poblica instilucional.

Gobierno del Distrite Federal.
Oficisfin Mayor! Secretaria de Solud del Distnto Fedaral

Jefe de Unidad Departamental de Méminas.

Princinates Logros

Agilizar la elabdrackin de las ndminss de pago del personal de iss Unidedes
Hesplalarias y Administralivas de la Secretaria de Salud del Distrils Fededl

Gutomatizar I elbboracon de los ndminas de paga de los Presiadares de
Servicios Profesionales, de |os Midicos Residantes y die los Intemas de Preqrade.
Elabarar la conciliackn Anual del Caplivia 1000 *Servicios Personales” ande ks
Direcciin General de Adminisiracion y Desarmolla dé Parsonal.

Roalizar ol célculy de las Planillas de Liquidasidn, eon mofive de loa |sudos
condanatarios emilidas en contra de ia Secretaria de Salud del Distrilo Fedaral,

Sealenbie 2098
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2005-2007

Goblerna del Distrits Federal,
Contraloria General dal Disfrite Federal! Contralorfa Interna &n la Secretarla de
Educacitn del Distrita Fedaral

Jefe de Unidad Departamental de Auditoria Operativa y Administrativa “A"

Principales Logros:

< Epecucitn de ouditorles, wverificeclones, revisiones, inspecclones, visias e
intenmncionss an fos procesos adminisiratvos en ta Secrotarla de Educacidn en
las maleras relalives a informacion, estadistica, organizacidn, procedimiantos,
ingresos,  ejfesos,  programacian, prescpuestacon, aescico  presupuesial,
Inwersatn, financismlents, fondps. valores, recursos eoondmicos en general,
douda piblca, subsidics. ayedas, donacsones, aporacioncs y iesferancias
fodarales, sistemas de ragistm, contabllidad y presupuesta, recurses humanas,
adquisiciones, arendamiantos, servicios. obra poblics, consErvRCon, SO,
desling, alactacion, enajenacian, adquisicin v baja da bienes muebles &
inmueblas, almacenes, inventanos, actives, pasives ¥ demas que oormespondan,
en l@rminags de les dispoakciones juridicas y administrativas aplicatdes; asi coma
&n lodos aqueloa previsios en el marco normative, a efecio de vigiler que se
cumpliara con laz normas ¥ disposiciones |uridicas y sdminsiralivas aplicables,

% Formular y emilir observaciones y recomendaciones preverdivas ¥ correciivas que
$8 dervaion de ks audiloriss ordinarias v extreordinaras, revisionas,
varilicaciones, yisilas g ispeccionss y 4af seguimonio sislemdtico a las mismas.

4  Formulsr propuesias de meoms regulsionas y sdministrativas tendientes a hacer
mas eficienie la operacdn y prevencidn da cualquier posible desviacien en ia
Gperacion de ta Secretaria de Educacn,

Gobiemo dol Distrite Federal.
Oficlalin Mayor / Direceitn Ganaral de Administracidn de Personal

Subdiractora de Seguimientn Prosupuestal de Sanvicios Personales,

Principales Logros:

% Contribul para que 18 alaboracion de loa Ameproyecins de Presupussio dal
Caplulo  de Serviciks Personales de laz  Degandancies, Organcs
Detitoncantrades, Delegacones y Entidades so llevars g cabo con rhayar
eficiencia y aficacia, disminuyendo los tiempos de elaboracian, revisitn y entrega
de los misrnos ane la Secrataria de Findnzes: cosdyovandeo con ello al proceso
da rewoluciin  sdminislrativs y  simplificacien  de  tramites  administrativos
inatrumentads an o Goblemo dof Distrito Federal

- % S automalizt s elwborecidn de repores y ocusdma gue  rroestran el
compartamiento de 2 Noming ¥ del Fresspuesto de las Dependencias, Organas
Desconceniredos, Delegacionss y Entidades de 3 Admimairackin Poblica dal
Mm?-r:am' 451 eomor las proyectiones de gasio cormespondeenies a pariodos
efjlec i
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2002-2008  Goblerno del Distrito Federal,
Oficializ Mayar ! Dreccion Ganaml da Administiacion de Personal,

Jefe de Unidad Departamental de Programacién del Gasto.
Pringipales Logros:

% Contribud en |a elaboracion de un sistema denominado Matiz de Costea, cuya
finalidad e3 determinar 8l costo de ks plazes por pived salarial por cada
Dependencia, Organe Uestoncentrado y Delegoacidn, (denfificando ko conceptos
¥ parides presupuestales gue conforman su costo tolal,

& La implementssian de confroles de Presupuests a las Entidades dal Gobieme del
estrile Federal de acuerds con las disposicionas normatvas vigentes.

#001-2002  Grupe Salinas.
Elekbra/linecciin de Prasupussios

Analista de Presupuostos.

Principales Logros
< Adminisdracion y Conbrel eficiontes de Presupuisto do las Vicaprasidendias de

Sistemas de! Grupo Elekira, de Sislemas del Grupo Belinas v de 13 Direcoin
General de Auditoria.

1999-2000  Grupo Financiera Serfin.
Tarjeta de CrédibCradiio y Cobranza.

Analista Senior,

Princapeles Logros
% Aulomadizacdn de los Andllsks del comportamiento de la Carters de Crédito al
Consums, prncipaiments Tarets de Crédito, Crédilo & Exemploadas, Cradita de
Autn ¥ Gedeito Hipotecaria
%« Elaboraciin de Andksis de Productividad,
+ Elaboracion de Aepoies de Recuperacion dEGanern por persana.’

TBEE-1998  Grupo Financlera Banorts,
Sucursal,
Asistente de Geraneia. 5
Principoles Logros:

% Elaboraciin e implemendacion de contesles de chaqueras, cheqgues dewseltos,
estados de cuanta y @ienddn a clientes.
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Formacion Académica:

2004-2005

Diptomado en Gestidn Diroctiva.
Universidad Tesnolgica de Mésxdes,
Ciploma,

18588-20

oo

Posgrade en Finanzas,
Univarsidad Tecnoligica de Maxica,

Cestiicada y Dipfomna.

Licenciatura &n Finanzas.

18541997  Universidad Tecnoligica de Méxicn.

Cedula Probesional 3337260

V.

Otros Estudios:

Constantemente me mantengo informada de las cambios que se presantan en ol campo de
mi profesion, consultande pdginas de nfemat, aslstiendo & cursos espacliicos, mediants
leclura da |lbros y revistas especializadas v asistiendo a conferencias qua imperte ia
Univarsidad Tocnnlégica de México como parte de los Programas do Eduecacion Cantliis.

[rpbomade Virual Contabilidad Gubamamenial
Apodiacibn Macionsl de Organlsmes de Fiscabzacion Superior v Conirol Gubernamental
A

20186

Diplomado Virual Ley de Dissipling Financiers
Asogacion Macional de Organismos de Flecalizacion Superior y Contrel Gubsrmamantad
A

2002

Redaesin Ejscutve.
Geblerno dal Distnio Fedoral.

002

Vi

Conocimientos Adicionales:

Elabaraciéin de Presupuesto y Programa Operative Anual
Goblemna del Drsmio Federal

Mlnrﬂnn_l}ni:-
Tolal Systam
Sistama Urico de Autcdziemmingsion (SUA) de las Cuotes del IMSS y died INFOMAVIT

Bidtemas Operalivos: Wndows 08, 2000, XP, Vista, atc .
SARGRP
Platalorfnas Bancarias

Ingiés: Eserilo: 76 % - Leldo: 60% Hablade: B0%
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