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Cependencia:
Parioda:

| Pussto

| Princapeles funcanas
Desarrolladas

Dependencia
Perioda

Puisin

Princ: pafes funcianes
Desarralladas;

Dependencia
Periodn;
Pusesty

Principalas funciones
Desarrofiadas:

DIF-GOMX

Inicio agosto 2017

Conflania

JUD Condral de Gestidn. Recopoin y SegEmisnto cormespondancia, integracion
Junia de Gobiemo, partisipaci

en Comités. Babe Saguro, Archivo ¥
Transparencie, Aecepcion, trimite y respuesta a ias solicitudes de Informacion
Pblica dela Diraccion Ejeculiva de Admimsiracion,

SEDESOL - PROSPERA
Inicio mayo 2047 -fuie 2017
Honoeanos

Encargada actuaiizackdn de codigos de puestos, parfiles v organigramas de
organizma de centralzaco

ISSSTE - Centro Medico Nacional 20 de Noviembre®
Agosto 01 de 2013 - Enero 37 de 2015




Buseripcidn de contraios y comvenics administratives, establecer, dirigir, coordinar
y confrolar 8 reslizacion efidiente v oportuns de los programas de trabajo
imherentes a o Recrsos Materigles v Senvicios Generales, con &l fin de gtender
lag necesidades dal Centro Médico Nacional 20 de Noviembra®™

Depandencia;

Periodo:

Puesto: Junta Local de Conciliacion y Arbitraje del O.F,

Principales funciones | Fabrers 01 de 2010 - Merzo 15 de 2013

Desamolladas: Coordinadora Ganaral ¢e Administraciin
Suseripcidn de conlratos y corvenios administrativos, establecer, dinigir, coordinar
y controlor is realizacion efigents y oportung de los programas de. trabajo
[nherentes & las Coordinacionas da Recursos Humanos, Finenciercs, Materiales y
Sandeins Generales, Informaticos, asi como las actividades de Informacion
Piblica y Archive, Coordinar y vigitar |as aclividades de orcen y discpling en el
Interior del Tribunal, atender las sollcthudes sindicales. Intenrar carpatas y realizar
las actvidades da Secretario Técnico en las sesiones del Comitd de
Administracidn,

Cependencia:

Periodc:

Puesto; Dficialia Mayaor del Distrito Federal

Principsles funciones | Fabrero 01 da 2007- Dicdambre 31 de 2008

desarroladas: Secretaria Parficular Oficial Meyor
Condrol y sequimienio de ia comespondenci, elaboracsdn de oficios, preparacian
te carpetas de comilds, sequimiant da asuntos en frimite, Registrm y confrol de
aganda. Moncidn do personal visitants v frabajador solisitants de audiencia.

Dependencia: Delegachon Milpa Alta

Perioda: Enaro 2006-Saptiembre 2008

Puastn: Directors General de Administracion

Principales funclones . | Alencidn o fos trabejadores de confianza y base de conformidad con [as

Desarrolladas: Condiciones Genersles do Trabajo, Atencidn y control en materta Administrafiva,
Financiera, Recurses Materigles, Adquisiciones y Senvicios, asl como movimientos
de persanal [afies, bajas, wlerinafos, lioencias) noming parsonal de base y
aslruciura, de honorarios y eveniuales.

Depandoncia: Senado de la Replblica

Pariodo: Enero 2004-Ciclombee 2004

Puastn, Secretaria Técnica

Principaies funciones | Ordaenar y dar saguimiento & ks demandas formulsdas & Sanador por el Estado

Cesarrolladas; e Chiapas an sus gras de rabajo.

Depencdancia: Delegacion Iztapalapa

Feriodo: Enero 2003 — Duclamore 2003

Puasio: Asesor Direclor Ganeral de Administracidn

Principaies funciones | Retacidn con los Sindicates de todos los empleados de basa asignades & la

Desarrolladas Dietegacidn, verficaciin e Infegracion de perfles de puesto, revision de cuentas
por liguidar y vakdacion de documentacian soporie, revisidn de contralos de
adquisicianes y senvicos

Depandancia: IBSSTE

Perfodo; Julio 1999- Junio 2002

Pussio Jula de Departamants de Promocion a la Afiliacien y Continuacicn valuntana




Principales funciones | Reslizar reunionas con &l personal da recursas humanos de las Dependanciaz
Dezarrolladas: que cotizan al 1SSTE para la-oportuna afiliackin de los irabagasoras, capacitacion |
a nvel Macional & los trabajsdores del ISSSTE sobre &l maneje del sistema de
gfilacion. Depurscion de la base o dates. Incorporacion woluntara de los ex
trabaladares Al sapdcio médico.
Dependsncla: Institute de Viviendz del Distrito Federal
Parioda! Fabrers 1998 - Junio 1959
Puesio: Subdirectora da Administracion
Principsies funciones | Establecer medidas adminisirativas para &l ejercicio presupuestal en maleria de
Desarmliades Recursos Humanos, Materiales, Adguisiciones, slencidn en matera de Recursos
Humanos (allas, bajes, procedimienio esoalafonaro), dedvados de las
Condisiones Generales de Trabajn del Goblismo del D.F. Asi como atencidn
condrol en materia administrativa de ks Mamina det Gobierno ded Disirle Federal
Depandancia: Partido Revelucionario Institucional CEN
Perioda: Enero 1987 - Diclembre 1957
Pligsto; Diractora de Desarrobo de Personal
Principales funciones | Integracion de ndminas: perscnal de confianga (miembros del partidel v base que
Desarmolladas trabajan en el CEN | pago da Impuestns, prestacionss y cuotas de milisantes,
farmuiar ¥ ejercor e prasupuasto, elaborar convanics ¥ contratos.
Dependencia; Fideicomise de Vivienda, Desarrolle Social y Urbano
Parloda: Febrero 1995 — Diclambee 1996
Puesto: Secretana Particular Director de Administracion y Finanzas | Junio - Diciembre)
Jefe de Unidad Departamental de Control Presupuestal (Febrer - Maya)
Principales funcicnes | Atondary dar seguimiento a la corespondencis dentro de las difersntes dreas que
Desarroliadas irfegran k& Direccidn. Registrar ef presupussto y der suficlencis a les solicitudes
te compres v servickas, concliar con las dreas 2 presupuesio regiskado v
ajercido, elaboraciin de esiados presupuestales mensuales y anuales,
Depandencia: Zoolégico de Chapultepec
Parioda; Febrens — Diciembsa 1996
Puesha: Subdireciora de Adminisérecidn
Principales Funciones: Establecer madidas admintsirativas para el ejerccio presupuestal en malesa de
Rocurses Humanos, Maloralos, Adguisscionos, stencidn on materia de Recursos
Hurmanos (altas, bajas, procedimiento escalafonario), dervedos de las Condiciones
Ganarales de Trabajo del Gobiemne del D.F. Asé come atentitn y control an matera
administrativa, elaboracion de coniratos y comanios.
Dependentia: elegacion Alvaro Obregén
Parfodg; piembre 1984 Energ 1995
Puesto: afe de Unidad Depanamental de Remuneracionss y Pagos (Finanzas)
Principates Funclones: Recepcion de documenios para pego de compras ¥ sendcios, validacidn de
cidn ‘soports, venficacdn de disposicidn presupusstal an banons,
acidn de cuentas por liquidar, cheques, disgosicidn de reoursos para pago da
hm'nirn contrd de recurses autnganarades.




—

Dependencia: Defegacion Tialpan

Pariodo: [Enern 1394- Agost 1854

Puesto; Subdireciors o6 Resurses Humsnog

Principales Funciones: |Elaboracidn de mevimienios de personal [attas, bajas de parsonal de confianza ¥
Fﬁmim operativo, honararios y eventusles), promover § preparar cumsos de
capacitacian, concikacion de ndmina, verficacidn de evaluaciones de ios candidatos
& Doupar puestos vecantss de acuerdo con los perfiles de pussio autorizados

tencion 8 las difererles saccionas sindicales.

Depangancia; logacion Gustavo A Madero

Parloda; ebrero 1883 -Enero 1954

Pugsto: ubdirector de Recurses Humanos

Principalzs Funciones: Elsbaracion de movimiantos de personal {alfas, bajas de personal de conflanza y
_léﬁ'i{:u operativo, honorenos y evenlusles), promover ¥ preparal cursos de
capacilacon, conciliaciin de ndenina, verficacion deavalundones de los candidatos
8 ocugar puesios vacanles de acuerdo con los perfiles de puesto aulorizados

Encin A las diferentes saociones sindicales.

Dependencia; Delegacion Alvaro Obregén

Pariada: Febrero 1587 - Enero 1993

Puests; ubdirectora de Recursos Humanas {octubre 1991 - ensro 1993)

de Unidad Departarnantal de Conlrol de Gesfidn {mayo 1889 - sepbembee
1991)
nalista del area de Condrol de Gestidn {febrern 1987 - abil 1989)
Principales Funciones: Elaboracion de movimienios de personal (sltas, bajas de personal de confianza y

nico oparativo, honoranos v eventuales), promovar y praparar curses de
itation, conciliacion de nomina, verificacion de evaluaciones de los candidatos
ocupar puestos vacantes da acuerdo con los padiles da puesic autorzadas.
tencidn & las diferentas secciones Sndicalas.
laborar informes mensusles. timestrales, anuabes. Integracion de los Programas.
perativo anual; Mediang Plaze, Elaboracion de Presupuesto, Control mensya! de
a5 actividades desamollades per cada wna de las Subdelegaclones contra gl
presupuesto ejercida, svances y jusfificaconss.

Dependancia:
Perioda:
Puesta:

Dependanca:
Perlodo:
Puesto:

Universidad Nacional Autonoma de México
Moviembre 1986 - Febraro 1067
Responsable del &rea de Sarvicio Social

Agencia de Publicidad ARFER PUBLICIDAD
1962 - 1986

Responsable de Agencia {1084 - 1038)
Secretana Analista (1962 — 1584)
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