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Acta Sesidn
. Prima de Insalubridad Infecto-contagiosidad y Riesgo

Comisién Auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia Alvaro Obregén

En la Ciudad de México, siendo las quince horas con cincuenta minutos del dia cuatro de septiembre
de dos mil veinticinco, en la oficina de la Jefatura de Unidad Departamental de Politica Laboral, se
reunieron para la validacion y propuesta de los trabajadores acreedores a la prestacion por concepto

de Insalubridad, Infecto-contagiosidad y Riesgo adscritos a la Alcaldia Alvaro Obregén los siguientes
ciudadanos:

Lic. Pedro Gerardo Leija Flores Secretario Técnico

Lic. lvan Antonio Mujica Olvera Vocal propietario por parte de lg autoridad
Daniela Nonatzin Martinez Salinas Vocal propietaria por parte de la autoridad
Edgar Rafael Garcia Fuentes Vocal propietario por parte de la autoridad
Carlos Alberto Curiel Lopez Vocal propietario por parte de la autoridad
Juan Ortega Guillén Vocal propietario por parte del sindicato
Edmundo Salvador Hernandez Santana Vocal propietario por parte del sindicato
Fernando Casanova Maya Vocal propietario por parte del sindicato
José Rodolfo Salero Garcia Vocal propietario por parte del sindicato
Dra. Guadalupe Goenzélez Delgado Vocal propietaria por parte del sindicato

Secretaric Técnico, Lic. Pedro Gerardo Leija Flores: Buen dia, siendo las quince horas con
cincuenta y tres mmutos comenzaremos la presente sesion con el Unico tema a tratar de mavimientos
a solicitar sobre la prestacion de Insalubridad, Infecto-contagiosidad y Riesgo, que se veran
reflejades a la QNA 20/25, daremos inicic a Ja revision y validacion de las Cedulas de Validacion de
Area, Funcién y Actividades Reales de los Trabzsjadores acreedores a la prestacion por concepto de
Infecto-contagiosidad y Riesgo para el capital humano sindicalizado del gobierne de la Ciudad de
México afiliado a cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato Unico de Trabajadores del
Gobierno de la Ciudad de México o cualguier otro sindicato legalmente constituido para el presente
gjercicio fiscal, selicito al Vocal Propietario, Carlos Alberto Curiel Lopez contintie con el desahogo de
la misma.
Vocal Propietario, Carlos Alberto Curiel Lopez: Buenas tardes a todos, conforme lo establecido
en la CIRCULAR SAF/DGAPYDA/DEPRL/005/2025 de fecha seis de febrero de dos mil veinticingo,
signada por la C. Reyra Ramirez Borja, Directora Ejecutiva de Politica y Relaciones Laborales,
mediante |a cual se informé el calendaric de recepcion de solicitudes de movimientos de la prestacion
de Insalubridad, Infecio-Contagiosidad y Riesgo, por lo que la Comisidn Auxiliar de Seguridad y
Salud en el Trabajo adscrita a esta Alcaldia Alvaro Obregdn realizéd la verificacién mediante las
Cédulzas de validacion de &rea, funcion y actividades reales de los trabajadores del Gobierno de la
Ciudad de México. Por lo que, se continua con la integracién de los formatos de padron de solicitud
de movimientos por concepto de Insalubridad, Infecto-contagiosidad y Riesgo, dando a conocer que
81 trabajadores son propuestos para el movimiente de alta, asf como & son propuestos para baja,
aunado a lo expuesto, cede i2 palabra at Secretario Técnico.
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Secretario Técnico, Lic. Pedro Gerardo Leija Flores: Si al respecto hubiese algo q{ie manifestar
por alguna de las partes de esta comision, favor de proceder a hacerlo ahora.

Vocal Propietaria, Dra. Guadalupe Genzélez Delgado: Estamos todos de acuerdo por parte de la
representacidn sindical. ——m—-mmmmmme s e

Vaocal Propietaria, Daniela Nonatzin Martinez Salinas: Por parte de la autoridad éstamos
conformes y no tenemos que mas manifestar al respecto, -

Secretario Técnico, Lic. Pedro Gerardo Leija Flores: Gracias, de acuerdo a la unanimidad por
ambas partes, les solicito se proceda a la firma y rdbrica de los formatos del padron de movimientos
por concepto de Insalubridad, Infecto-contagiosidad y Riesgo, del formato block de notas archive
plano de los movimientos, asi como de las Cédula de validacién de area, funcién y actividades reales
de las 61 propuestas para movimiento de alta a solicitar. ST

No habiendo otro asunto mas que tratar, se cierra la presente acta, siendo las dieciséis horas con
cuarenta y cuatro minutos del dia de su inicio damos por concluida esta sesion, muchas gracias, -

=

INTEGRANTES DE LA COMISION AUXILIAR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
‘.,'\POR PARTE DE LA AUTORIDAD

) - s S S
LIC. IVAN AKTONIO MU&@A OLVERA DANIELA NONATZIN MARTINEZ SALINAS
Director de Recursog Materiales, Abastecimientos y Coordinadora de Desarrollo del Personal

Servi¥os Generales

EDGAR RARPAEL GARCIA FUENTES
Jefe de Uniddd Departmental de Servicios

Generales
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INTEGRANTES DE LA COMISION AUXILIAR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
POR PARTE DE LA REPRESENTACION SINDICAL

| /
JUAN ORTEGA GUILLEN EDMUNDOC SAL\J’KD@R SANTANA HERNANDEZ
Delegado de Trabajo de iz Seccion Sindical 1 Delegado de Trabajo de la Seccion Sindical 2
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FERNANDO CASANOVA MAYA JGSE RODOLFO SALERO GARCIA

Delegado de Trabajo de la Seccidn Sindical 5 Delegado de Trabajo de la Seccion Sindical 8

DRA. GUADALUPE GONZALEZ DELGADC
Delegada de Trabajo de la Seccidn Sindica| 13

La presente foja de firmas forma parte del acts sesién de Comision Auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo de |2 Alcaldia
Alvaro Obregén en sesidn realizada el dia cuatro de septiembre de dos mil veinticinco, a las guince horas con cincuenta minutos.
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Sesion Ordinaria

Comisién Auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Alcaldia Alvaro
Obregon

En la Ciudad de México, siendo las trece horas con veinte minutos del dia trece de agosto
de dos mil veinticinco, reunidos en la oficina de la Direccion de Administracion de Capital
Humano, se reunieron para celebrar la Sesién Ordinaria de la Comisién Auxiliar de
Seguridad y Salud en el Trabajo los siguientes ciudadanos:

Lic. Pedro Gé’rardo Leija Flores Secretario Técnico
Lic. lvan Antonio Mujica Olvera Vocal Propietario por parte de la Autoridad
César Rodrigo Velazquez Medina Vocal Propietario por parte de la Autoridad
Daniela Nonatzin Martinez Salinas Vocal Propietaria por parte de la Autoridad
Edgar Rafael Garcia Fuentes Vocal Propietario por parte de la Autoridad
Carlos Alberto Curiel Lopez Vocal Propietario por parte de la Autoridad
Juan Ortega Guillén Vocal Propietario por parte del Sindicato
Edmundo Salvador Hernandez Santana Vocal Propietario por parte del Sindicato
Fernando Casanova Maya Vocal Propietario por parte del Sindicato
José Rodolfo Salero Garcia Vocal Propietario por parte del Sindicato

. \R\\ Dra. Guadalupe Gonzalez Delgado Vocal Propietaria por parte del Sindicato

v

Secretario Técnico, Lic. Pedro Gerardo Leija Flores: Buen dia, miembros de esta ‘i\:}
Comisién Auxiliar de Seguridad y Salud en el Trabajo, agradezco su presencia, se '
determina que existe el Quorum suficiente para llevar a cabo esta sesidn ordinaria. -=----—--

|
{\’Jla\ Siendo las 13:20 horas del dia declaro instalada esta sesién, referente al tema de Unico de
f ‘-‘% i] Tercer Periodo Vacacional para el Capital Humano sindicalizado del Gobierno de la Ciudad
¥ i de México, afiliado a cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato Unico del

Gobierno de la Ciudad de México o cualquier otro Sindicato legalmente constituido para el
presente ejercicio fiscal 2025, solicito al Vocal Propietario, Carlos Alberto Curiel Lépez
contintie con el desahogo de la misma, -----
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Vocal Propietario, Carlos Alberto Curiel Lépez: Buen dia a todos, daremos inicio al tema
unico de esta sesion que con base a la CIRCULAR SAF/DGAPYDA/DEPRL/00004/2025 de
fecha 6 de febrero de 2025, signada por la Directora Ejecutiva de Politica y Relaciones
Laborales, Reyna Ramirez Borja, en la que emite los Lineamientos para el otorgamiento
del Tercer Periodo Vacacional, para el Capital Humano sindicalizado del Gobierno de la
Ciudad de México, afiliado a cualquiera de las secciones sindicales del Sindicato Unico de
Trabajadores del Gobierno de la Ciudad de México o cualquier otro sindicato legalmente
constituido, para el ejercicio fiscal 2025, sobre la solicitud de movimientos, por lo que esta
Comisién Auxiliar, ha efectuado lo siguiente.

¢

Daremos inicio con la lectura al anexo 1 Dictamen de Areas, Funciones y Personal que se
beneficiara con el T.P.V; considerando y mencionando las areas en que se esta
considerando al personal que cumpla con los requisitos de acuerdo con los Lineamientos

@\:ue se mencionan.
continuacion se presenta el anexo 2 Formato de Descripcién de Factores de riesgo, por

y
A
A
7

Area y Funcién Real del T.P.V; que es una descripcion del centro de trabajo, funcién real'y
actividades que desempefian los trabajadores, asi como los factores fisicos, quimicos y
bacteriolégicos a los que se exponen en cumplimiento de sus actividades, en consideracion
con el inciso vigesimotercero de los Lineamientos antes mencionados.

Posteriormente tenemos el anexo 3 Formato del Padrén del Capital Humano para aplicar

movimientos del Tercer Periodo Vacacional, en el cual se presentan 2 solicitudes de
movimiento para alta.

e

Secretario Técnico, Lic. Pedro Gerardo Leija Flores: Es importante comentar, que
adjuntamos todos los anexos que se mencionan, conforme a la normatividad respecto al
Tercer Periodo Vacacional, si hubiese alguna situacién que exponer o manifestar aqui, por
alguna de las partes de esta Comisién, adelante. -

Vocal Propietario, Fernando Casanova Maya: Estamos todos de acuerdo, por parte de
la representacion sindical. --es -

Vocal Propietaria, Daniela Nonatzin Martinez Salinas: Por parte de la autoridad estamos
conformes y no tenemos mas que manifestar, ----
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Secretario Técnico, Lic. Pedro Gerardo Leija Flores: Por unanimidad, los vocales
propietarios por parte de la autoridad y por parte del sindicato, estando de conformidad con
lo manifestado, se procedera a la firma y rabrica del dictamen de Areas, Funciones y
Personal que se beneficiara con el T.P.V; del Formato de Descripcion de Factores de riesgo,
por Area y Funcién Real del T.P.V; y del Formato del Padrén del Capital Humano para
aplicar movimientos del Tercer F’enodo Vacacional 2025.

; No habiendo mas que tratar, se cierra la presente acta, siendo las catorce horas con quince
i minutos del dia de su inicio damos por concluida esta sesién, muchas gracias, =-—----—-—---—

INTEGRANTES DE LA COMISION AUXILIAR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
POR PARTE DE LA AUTORIDAD
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. LIC. PEDRC GERARDO LEIJA FLORES
™\, DIRECTOR DE ADMINISTRACION DE CAPITAL HUMANO

VOCALES PROPIETARIOS
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DIRECTQR DE FINANZAS

P = - N ___., e .
DANIELA NONATZINMARTINEZ SALINAS EDGABRAPAREMNGARCIA FUENTES
COORDINADORA DE DESARROLLO DEL JEFE IDAD DEPARTAMENTAL DE
PERSONAL . _'f’ BERVICIOS GENERALES

DE LA FUNDACION DE
TENGCHTITLAN




é;‘ﬁl&% N ALCALDIA ALVARO OBREGON
DIRECCION GENERALDE
Flearoia ADMINISTRACION Y FINANZAS

CIUDAD DE MEXICO L DIREGCION DE ADMINIS TRACION

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION DE CAPITAL HUMANO

POR PARTE DEL SINDICATO
VOCALES PROPIETARIOS

i

JUAN ORTEGA GUILLEN
DELEGADO DE TRABAJO DE LA SECCION 1 DEL
S.U.T.G. CDMX.

DELEGADO BDE TRABAJO DE LA SECCION 2
DEL S.U.T.G. CDMX.

FERNANDO CASANOVA MAYA
DELEGADO DE TRABAJO DE LA SECCION 5 DEL
~ S.U.T.G. CDMX.

JOSE RODOLFO SALERO GARCIA
DELEGADO DE TRABAJO DE LA SECCION 6
DEL S.U.T.G. CDMX. _,
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DRA. GUADALUPE GONZALEZ DELGADO
DELEGADA DE TRABAJO DE LA SECCION 13
DEL S.U.T.G. CDMX.
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