
 

 

 

CURRICULUM 
Clave o 
nivel del 
puesto 

Denominación del 
puesto 

Nombre Completo del Servidor Publico 

Escolaridad 
Área de 

Conocimiento 

Experiencia Laboral 

Nombre 
Apellido 
paterno 

Apellido 
materno 

Periodo 
Institución o 

empresa 
Cargo desempeñado 

32 COORDINADORA DE 
DESARROLLO DEL 

PERSONAL 

MONICA DAMIAN PEREZ LICENCIATURA EN 
INGENIERIA EN 

GESTION 
EMPRESARIAL 

ADMINISTRACIO
N 

 
CONGRESO DE 
LA CIUDAD DE 

MEXICO 

SUBDIRECTORA DE 
PAGOS 

 

ALCALDIA 
TLAHUAC 

ADMINISTRATIVO 

 AUTORIDAD DE 
LA ZONA 

PATRIMONIO 
MUNDIAL 

NATURAL Y 
CULTURAL DE LA 
HUMANIDAD EN 

XOCHIMILCO 
TLAHUAC Y 
MILPA ALTA 

SUBDIRECTORA DE 
IMAGEN Y ACCIONES 

DE MOVILIDAD 

 

 

 

 

 

 

ALCALDÍA ÁLVARO OBREGÓN 
DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 
DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DE CAPITAL HUMANO 


