SSCRETARIA DE ADUIHISTRACION Y FINANZAS DE LA
finig

DE A

Q
Y GOBIERNO DE LA B B i nisis soiocs
%0 CIGDAD DE MEXICO g _r-:,%czu;\ GENERAL DE ADMINISTRACION DS PERSONAL Y
o

ROLLO ADMINISTRATIVO

TABULADOR DE SUELDOS PARA SERVIDORES PUBLICOS SUPERIORES,
MANDOS MEDIOS, LIDERES COORDINADORES Y ENLACES
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

NIVEL | TABULADOR RECONOCIMIENTO| CANTIDAD |ASIGNACION TOTAL
sALARIAL| UNIVERSO | AUTORIZADO MENSUAL ADICIONAL | ADICIONAL MENSUAL
- BRUTO BRUTO BRUTO BRUTO BRUTO

49 s 30,314.00 54,317.00 26,547.00 0.00 111,178.00
48 s 21,452.00 61,983.00 26,546.00 0.00 | 109,981.00
47 S -17,124.00 61,071.00 26,545.00 0.00 L 104,740.00
46 'S 15,711.00 58,309.00 25,947.00 0.00 £9,957.00
45 S 14,774.00 54,607.00 25,946.00 0.00 95,327.00
44 S 14,270.00 47.439.00 20,304.00 0.00 82,013.00
43 S 13,134.00 43,925.00 17,423.00 0.00 74,482.00
42 S 12,445.00 38,164.00 16,580.00 0.00 67,189.00 -
40 M 10,076.00 36,026.00 13,585.00 0.00 58,687.00
39 M 9,327.00 30,430.00 12,673.00 0.00 52.430.00
34 M 8,405.00 27.773.00 10,398.00 0.00 46,576.00
32 M 7,959.00 23,467.00 9,374.00 0.00 40,800.00
29 M 7,282.00 20,136.00 7,830.00 0.00 35,248.00
27 M 6,829.00 16,658.00 6,468.00 0.00 29,955.00
25 M 6,450.00 12,769.00 5,453.00 0.00 24.672.00
24 L 6,341.00 0.00 0.00 15,761.00 22,102.00
23 L 6,118.00 0.00 0.00 | 13410.00 19,528.00
21 K. 5,575.00 0.00 0.00 11,337.00 16,812.00
20 K 5,514.00 0.00 0.00 8,846.00 14,360.00

El présente tzbulador susiituye al'de emisién 2022

Emision:Marzo 2023
El presente Tabulador fue elaborado con fundamento en las atribuciones y competencia de la Dirgccién General de Administracién de

P . . > s [ - i) . N, . - .
Personal y Desarrollo Administrativo, adscrita a la Secretaria de Administracién ¥ Binanzas, conforme al articulo 10 fraccién XV de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo vy de la Administracién Plblica de la Ciudad de México; articulos 1 Y 106 de la Ley de Austeridag,
Transparencia en Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de Ja Giuda

de México. articulos 7, iniciso N); 110 fraccisn iy
111 fracciongs 1 y Il del Reglamento Interior del Pgdéféjfcmivo y de la Administracién zl%’m::iica de la Ciudad de México.
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T SECRETANIA DE ADIHISTRACION ¥ FINANZAS DE LA
‘@ ‘s GOBIERNO DE LA CIUDAD DE MEXICD , )
D% CIUDAD DE MEXICO DIRECCION GENERAL DE ABMINISTRACION DE PERSONAL Y

o CESARRCLLO ADMINISTRATIVO

TABULADOR DE SUELDQS Y CATALOGO DE PUESTOS
ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO
CONCEJAL :
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

TABULADOR | _ | CANTIDAD
- MVEL | CODIGODE | o | AUTORIZADO REC;:ﬁggﬂme ADICIONAL m;g;ﬁiv_
SALARIAL | PuEsto | MENSUAL e MENSUAL Ry,
BRUTO BRUTO '
891 . CF63001 ‘ cJ 7,282.00 20,136.00 7,830.00 35,248.00

El presente tabulador sustituye al de emision 2022 Emision: Mazo 2023

El presente Tabulador fue elaborado con fundamento en las atribuciones Y competencia de la Direccion General de Administracién de Personal
¥ Desarrollo Administrativo, edscrita 2 la Secretaria de Administracién y Finanzas, conforme al articulo 10 fraccion XV de |
Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México; articulos 1 y 106 de
Remuneraciones, Prestaciones y Ejercicio de Recursos de la Ciudad de

a Ley Organica del
la Ley de Austeridad, Transparencia en
México. arr;ticuics 7, inciso NJ; 110 fraccién 111; ¥ 111 fracciones | y Il del
Reglamento Interior del Poder Ejeculiva y de la Administracion Publica de la Ciudad de México.

/\ \;‘
- i
] .
7 x
i | ATENTAMENTE |
: FA | |
{ f’ c! ¥ - 3;
% /’ {;’Ltl\ 11‘)

!
! .
LIC. 'S.ER?[O ANTONIO LOPEZ MONTECINO

¥
(" /DIRECTOR GENERAL }
/ a
/ i i
%
i
! H
i e o
v ! -
—
Fray Servando Teresa de ilier No, 77 Piso & 1 PTG ey 5 5 o B LT A
Alcaidia Cuauhtémoc, C.P. 05000, Cludad de ik CIVDAD INNOVABORA
Tel. 3531342500 O LRWIES T GE




@, o SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINARZAS DELA
i ﬁi GOBISRNO DE LA CIUDAD DE MEXICO
m CIUDAD DE MEXICO

CIRECCION GENERAL DE ADMINISTRAGION DE

PERSONAL Y
=} DESARROLLO ADMINISTRATIVO
TABULADOR DFE SUELDOS
TECNICO OPERATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023
BASE
TABULADOR , e TOTAL
NIVEL SALARIAL| AUTORIZADO Aaﬁéﬂﬁgﬁm MENSUAL
BRUTO BRUTO
89 7,115.0Q 0.00 7,115.00
99 7,444.00 0.00 7,444.00
109 7.786.00 0.00 7,786.00
119 8,152.00 0.00 8,152.00
129 8:242.00 0.00 8,242.00
139 8,582.00 0.00 8,582.00
149 8,992.00 0.00 8,992.00
159 9,407.00 0.00 9,407.00
169 9,684.00 461,00 10,145.00
179 , 9,959.00 1,686.00 11,645.00
189 10,046.00 2,660.00 12,706.00
1989 10,547.00 4,368.00 14,915.00
El presente tabulador sustituye al de emisidn 2022

Emisién: Marzo 2023

El presente Tabulador fue elaborade con fundamentoe
de Admini

_ ¢ A ); 110 fraccion Ul; y 111
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aNE SECRETARIA DE ADMRISTRACION Y FINANZAS DE LA
;@f" ¥ GOBIERNO DE LA CIUDAD DE BEXCO
Loy CIUDAD DEMEXICO DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y
o DESARROLLO ADMINISTRATIVO
TABULADOR DE SUELDOS
TECNICO OPERATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERC DE 2023
BASE SINDICALIZADO
TABULADOR Yy < TOTAL
NIVEL SALARIAL! AUTORIZADO Améslé?&‘tcs'g% o  MENSUAL
BRUTO BRUTQ
89 8,115.00 0.00 8,115.00 -
99 8,44500 0.00 8,445.00
109 8,790.00 0.00 8,790.00
118 8,154.00 0.00 8,154.00
128 9,243.00 0.00 _ 8,243.00
138 9,591.00 0.00 8,581.00
148 9,9’92‘7-00 0.00 9,852.00
158 10,410.00 0.00 | 10,410.00
169 10,686.00 461.00 11,147.00
179 10,959.00 1,686.00 12,645.00
188 11,047.00 2,660.00 13,707.00
199 11,545.00 4.368.00 15,813.00
£l presente tabulador sustituye al de emision 2023

Emision: Marzo 2023

El presente Tabulador fue elaborade con fundamento en las atribuciones y-competencia de a Direccion General
de Administracién de Personal y Desarrollo Administrativo, adscrita 2 la Secretarfa de Administracion ¥
conforme al articule 10 fraccion XV de Iz Ley Orgénica del Poder
Ciudad de México; articulos 1 ¥ 106 de la Ley de Austeridag, TranspaTensia en Remuneraciones, Prestaciones ¥
Ejercicio de Recursos de |2 Ciudad de México. articulos 7, iriciso N): 110 $raccion 1l; y 111 fraccianes | y il del
Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y,déﬁ; Administracién Publica de Ia\‘g:iudad de México.
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SECREVARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y
DESARRCLLC ADMINISTRATIVO

TABULADOR DE'SUELDOS Y CLAVES DE ACTIVIDADES PARA PERSONAL CON NOMBRAMIENTO
POR TIEMPO Y PRESTACION DE SERVICIOS U OBRA DETERMINADOS

VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023
UNIVERSO PR PROVISIONAL, NOMINA 8

B TABULADGOR | ASIGNACION TOTAL

 NIVEL | CLAVE DE DENOMINACION DE PUESTO AUTORIZADO | ADICIONAL | MENSUAL

SALARIAL ACTIVI]_BAB BRUTO BRUTO BRUTO
1000 _PTS001 * |OPERATIVO GENERAL-PR"A" . 3,551.00 0.00 3,551.00
1001 | PTS003  |OPERATIVO GENERAL-PR"E" 3,551.00 0.00 -3,551.00
1002 PTS006" |OPERATIVO GENERAL-PR "C* 3,650.00 0.00 3,660.00
1003 PTS009  |OPERATIVO ASIGNADO-PR "A" 4,015,00 0,00 4,015.00
1004 | PTS012  |OPERATIVO ASIGNADO-PR "g" 4,370,00 0,00 4,370,00
1005 PTS015  |OPERATIVO ASIGNADQ-ER "C" 4,726,00 0.00 4,726.00
1008 _PTS018  |DPERATIVO EXPERTO-PR "a" 5,082.00 0.00 5,082.00
1007 PTS021  |OPERATIVO EXPERTO-PR "B" . 5,437.00 0.00 5,437.00
1008 PTS024  |OPERATIVO EXPERTQ-PR "C" 5,793:00 0.00 5,793.00
1009 -PTAD27 . [AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PR "A" 6,149.00 0.00 £,148.00
1010 PTAQ30  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PR "B" 6,505.00 0.00 6,505.00
1011 | “PTAD33  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO-PR "C* 8,851.00 0.00 6,861.00
1012 ... PTAQ36  |ADMINISTRATIVO ASIGNADO-PR "A" 7,247:00 0.00 7,217.00
1013 " PTAO32  |ADMINISTRATIVO ASIGNADO-PR 8" 7.572.00 0.00 7,572.00
1014 PTAQ42  [ADMINISTRATIVO ASIGNADO-PR "C* 7,925.00 0.00 7.826.00
1015 PTAC45  |ADMINISTRATIVO COORDINADOR-PR "A" 8,283.00 0.00 8,283.00
1018 PTAQ48  |ADMINISTRATIVO COORDINADOR-PR "5 8,638.00 0.00 8,638.00
1017 PTAC5T  [ADMINISTRATIVO COORDINADOR-PR “C" 8,294.00 0.00 8,894.00
1618 “PTT054  |TECNICO EN HERR, Y DISPOSITIVOS-PR *A" 9,351.00 0.00 9,351.00
1018 PTTO57  |TECNICO EN HERR. Y DISPOSITIVOS-PR “B" 9,706.00 0.00 9,706.00
1020 PTTOSC  |TECNICO EN HERR. ¥ DISPOSITIVOS-PR "G 10,061.00 0.00 10,061.00
1021 . PTT083  |TECNICO EN SISTEMAS-PR Uy 10,186:00 184.00 10,370.00
1022 " PTTOB5  [TECNICO EN SISTEMAS-PR "g" 10,311.00 467.00 10,778.00
1023 PTT062  |TECNICO EN SISTEMAS-PR “C* 10,435.00 748.00 11,183.00
1024 PTT072  |TECNICO OPERADOR-PR "A" 10,560.00 1,032.00 11,582.00
1025 PTT075  |TECNICO GPERADOR-PR "B" 10,683.00 1,314.00 11,997.00
1028 PTTO78  [TECNICO OPERADOR-FR "G" 10,809.00 1,596.00 12,405.00
1027 PTPG81  [PROFESIONAL EN CARRERA ECON.-ADMVO.-PR A" 10,933.00 1,877.00 12,810.00
1028 PTP084  |PROFESIONAL EN CARRERA ECON-ADMVO.-PR "B" 11,057.00 2,157.00 13,214.00
1029 PTPG87  |PROFESIONAL EN CARRERA ECON.-ADMVO.-PR "C* 11,182.00 2,438.00 13,620.00
1030 PTPOS0  |PROFESIONAL EN GARRERA ING. Y DISENO-PR "A" 11,305.00 2,718.00 14,024.00
1031 PTPO93  |PROFESIONAL EN CARRERA ING. Y DISENO-PR "B* 11,4332.00 2,597.00 14,430.00
1032 PTP095  |PROFESIONAL EN'CARRERA ING, Y DISENG-FR "G 11,556.00 3.277.00 “14,833.00
1033 PTP0S8  [PROFESIONAL EN CARRERA BIOL.-QUIM.-BR "A* 11,681.00 3,557.00 15,238.00
1034, PTP103  |PROFESIONAL EN CARRERA BIOL-QUIM.-PR "B" 11,805.00 3,837.00 15,642,00
1035 PTP108  [PROFESIONAL EN CARRERA BIOL-QUIM.-PR "C" 11,928.00 4,115.00 16,044.00

El presente tabulador sustituya al de emision 2022

El presente Tabulador fue slaberado con fundamento en

adsaita a la Secretaria de Administracién Y Finanzas, cunfome. 2 | articulo 10 fraceidn XV de la Ley Orgéni
México; articulos 1 y106dela Ley de Austeridad, Trapsparenm en Remunerac:ones Prestaciones y jergj
fraceién 1Il; v 111 fracciones | y il del Reglarento Intefior del Pofler Ejecutivo yde fa Admlnistrac:én Publical
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@9- . . BECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE L.

o ﬁo GOBIZRNO DE LA CIUDAD DE HEXICO s ‘
43;;5” %, ~CIMPAD DEMEXICO DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION BE PERSONAL ¥
e DESARROLLO ADWINISTRATIVO

TABULADOR DE SUELDOS
TECNICO OPERATIVO
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

CONFIANZA
TABULADOR x TOTAL
NIVEL SALARIAL| AUTORIZADO AD%?&EC;%TO MENSUAL
BRUTO BRUTO
80 7,115.00 0.00 7,115.00
80 7.444.00 0.00 7,444.00
100 7,786.00 0.00 7,786.00
110 8,152.00 0.00 8,152.00
120 8,242.00 0.00 8,242.00
130 8,592.00 0.00 8,592.00
140 8,992.00 0.00 8,992.00
150 9,407.00 0.00 9,407.00
160 9,684.00 461.00 10,145.00
170 9,959.00 1,686.00 11,645.00
180 _ 10,046.00 2,660.00 12,706.00
190 10,547.00 4,368.00 14,915.00
El presente tabulador sustituye al de emision 2092

Emisidn: Marzo 2023

&l presente Tabulador fue elaborads con fundamento en las atribucionss Y competengia de la Direccion General
de Administracion de Personal y Desarrollo Administrativo, adscrita a la Secretaria de Administracion y Finanzas,
conforme al airtfculo 10 fraccidn XV de la Ley Orgénica del Padar Ejecutivo y de la Administracion Pablica de la

Ciudad de México; arficulos 1 ¥ 106 de [a Ley de Austeridad, Tr,éﬁsparencia en Remuneraciones, Prestaciones.y
BXico. articulos 7, incisc N); 110 fraccién lll; y 411 fracciones | v il del

Ejercicio de Recursos de Ia Ciudad ¢
la Administracién Piblich de la Ciudad de México.
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Tel 3531242500

: _ SECRETAR}A DE ADFINISTRACION Y FIANZAS BE LA
GOBIERNO DE LA guypan or wdxico
CIUDADR DE MEXICO

DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DE PERSONAL Y
DESARROLLO ADMINISTRATIVO

TABULADOR DE SUELDOS Y CATALOGO DE PUESTOS
TECNICO OPERATIVO
ADMINISTRATIVO Y/O SERVICIOS GENERALES
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

L coDIGo TABULADOR | ASIGNACION |  TOTAL
s ALARi AL UNIVERSO DE AUTORIZADQ ADICIONAL MENSUAL
PUESTO BRUTO BRUTO BRUTO
488 O CT34010 3,202.00 688.00 3,891.00
El presente tabulador sustituye al de emision 2022

Emisién: Marzo 2023
E! presente Tabulador fue elaborado con fundamento en las atribuciones Y competencia de Ja Direccidn
de Personal y D i : I i0
: del Poder Ejecutivo y de la Administracién Piblica de la Ciud
Austeridad, Transparenciz en Remuneraciones, Prestaciones

N); 110 fraceion 1l; y 111 fracciones | y il del
de México.

General de Administracion
Finanzas, conforme al articulo 10 fraccion XV
ad de Mésdico; arti la Ley de
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O : SECRETARIA DE ADHIMSTRACION ¥ FINAKZAS DE LA
% ) Y] = CIURAD'DE ME00D
f@fﬁo GQZIERMO DE LA

; A b OE RO ACION D2 ps INAL Y
UDAD DE MEYICO DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION DZ PERSONAL v
§Fady COAPBE ESARRCLLO ADMIMISTRATIVO

<

TABULADOR DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE2023

NIVEL SALARIAL IMPORTE MENSUAL BRUTO
1100 3,483.00
1101 . 3,797.00
1104 4,724.00
1105 5,033.00
1106 5,342.00
. 1108 5,880.00
1110 ‘ B6,578.00
: i i 7,196.00
1113 7,505.00
1115 8,123,600
1116 8,432.00
. ) 1118 9,009.00
) 1120 9,716.00
1121 10,089.00
1122 10,423.00
1124 11,129.00
1125 11,480.00
1811 11,488.00
1128 12,534.00
1130 13,237.00
132 13,838.00
1136 16,200.00
1140 18,700.00
1142 21,300.00
1145 23,800.00
1148 ! 29,100.00
1150 34.300.00
1153 39,600.00
1154 45,300.00
1155 51,000.00
1156 $8,200.00
1157 65,400.00
1175 84.300.00
e El presente tabuladgr sustituye al de emision 2022

Emisidn:Marzo 2023

El presente Tabulédor fue elaborads con fundamento en las atribucio
Admiristracion de Personal y Desarrollo Administrative, adscrit
articule 10 fraccion XV de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo Y
Ty 106 de la Ley de Austeridad, Transparenci
México. articulos 7, inciso N); 110 fraccion;
Administracién Publica de 14 Ciudad de Mgkico.

n/;s\/ competencia de la Direccion General de
2 ala Secretan'é\de Adrinistracion ¥ Finanzas, eonforme al
de la Administracicn Poblica.de la Ciudad de México; articulos
a en Remuneraciones, Prestzciones Y Ejercicio de Recursos de ia Ciudad ce
Y3111 fracciones [ y Ui del Reglame\to Interior del Poder Ejecutivo y de la
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@9 SEGRETARIL DE ADITRISTRACION Y FIMANZAS DE LA
o j}o GOBIZRNOD DE La CIUDAD DE MEUCO ) .
{m CIUDAD DE MEXICO DIRECCISN GENERALDE ADMINISTRACION DE PERSONALY
o i ki )
TABULADOR DE SUELDOS Y CLAVES DE ACTIVIDAD PARA EL PROGRAMA EVENTUAL
POR TIEMPO FIJQ Y PRESTACION DE SERVICIOS U OBRA DETERMINADCS
UNIVERSO E, NOMINA 7
PERSONAL EVENTUAL
VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2023

) . TOTAL
NIVEL" CLAVE DE ; o .
SALARIAL | ' ACTVIDAD DENOMINACION DE PUESTO -MBE;JLSJIT.%\L
1185 ETS001 OPERATIVO GENERAL-EVE "A" 2,8268.00
1820 ECA001 INTENDENTE (EVENTUAL) 3,051.00
1820 EQAD08  |PEON (EVENTUAL) 3,051.00
1821 EQAQQ2 VELADOR ‘B' (EVENTUAL) 3,128.00
1821 EOQADQ7 AYUDANTE EN GENERAL (EVENTUAL) 3,128:00
1814 CAQ001 CABO (EVENTUAL) 3,200.00
1839 EQJ010  |OPERADOR DE MAQUINARIA PESADA 3,404.00
1822 EOAQ03 OFICIAL (EVENTUAL) 3.477.00
1823 EQAQD4 JEFE DE TALLER (EVENTUAL) 3,541.00
1824 EQADD5 DIBUJANTE (EVENTUAL) 3,712.00
1825 EQT001 AUXILIAR ANALISTA TECNICO (EVENTUAL) 3,798.00
1815 SUc001 SUPERVISOR {EVENTUAL) 3,959.00
1826 EQPO01 PROFESIONISTA (EVENTUAL) 4,078.00
1826 EOPO0S:  |JEFE DE CUADRILLA (EVENTUAL) 4,078.00
1827 EOPQG2 JEFE DE OFICINA'B' {EVENTUAL) 4,876.00
1816 AUD0G1 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO {EVENTUAL) -5,168.00
1817 AUD002 DISTRIBUIDOR DE BOLETAJE (EVENTUAL) 5,682.00
1828 ECP003 COORDINADOR DE PROYECTOS (EVENTUAL) . 8.012.00
1840 EQP007 AUXILIAR OPERATIVO EN GENERAL (EVENTUALJ 7.321.00
1828 EQPQ04 TECNICO CAPTURISTA (EVENTUAL) 7/493.00
1818 AUC003 AUXILIAR DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES (EVENTUAL) 7,747.00
1818 AUDOO4 SECRETARIA MUSEOGRAFICA (EVENTUAL) 7,747.00
1818 AUD005 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO MUSEQGRAFICO {EVENTUAL) 7.747.00
1818 AU0006 INVESTIGADOR DOCUMENTAL (EVENTUAL] 7,747.00
1830 EOPO05 CONTROLADOR BE COMERCIO EN VIA PUBLICA {EVENTUAL) 8,263.00
1834 - EQJ004 JEFE DE VIGILANCIA DE AREA DE PRODUCCION (EVENTUAL) .9,038.00
1831 EQJ0C1 ANALISTA DE COMERCIO EN VIA PUBLICA (EVENTUAL) 10,580.00
1835 EQJ005 ASISTENTE DE DIRECTOR (EVENTUAL) 11,623.00
1832 EQJ002 ENLACE Y CONTROL (EVENTUAL) 12,080.00
1836 EQJ006 ASISTENTE OPERATIVO (EVENTUAL) ©12,391.00
1836 EQJ016 (COORD. DE ACTIVIDADES RECREATIVAS Y CULTURALES (EVENTUAL) 12,381.00
1836 EQJo11 DISENADOR DE PROGRAMAS E INVESTIGACIONES DOCTO. (EVENTUAL) 12,391.00
1836 EQJ012 ANALISTA MUSEOGRAFICO (EVENTUAL) 12;397.00
1836 E0J013 COORD. DE ACTUALIZACION Y CAPACITACION DE GUIAS (EVENTUAL) 12;391.00
1836 EQJOt4  |ANALISTA DE DISENO MUSEQGRAEICO {EVENTUAL) 12,391.00
1837 EQJO07  |TECNICO LABORATORISTA (EVENTUAL) 13,627.00
1833 EQJ003 SUPERVISOR DE COMERCIO EN ViA PUBLICA(EVENTUAL) 15,3684.00
183§ EQJ008 ASISTENTE OE INFORMATICA (EVENTUAL) 15,384.00
1843 EQJO15 COORDINADOR ADMINISTRATIVO (EVENTUAL) 15,384.00
El presertte tabulador sustituye al de emision 2022 . / \

Fi ; Emisién Marzo 2023
B presente Tabulador fue elaborads con fundamento en jas avibuciones y competencia de Iz D eccion’ General de Adrministracian’ da Personal y Desarroilo
Administrativg, adscrita a la Secretarfa de Administracién y Finaszas, cdnforme af artfculs 10 fraccidn X\de Iz Ley Orgénica del Poder Eecqﬁ'vo y de la Acministracion
Pblica de la Ciudad de México; articulos 1 y 106 de la Le;:;:f;‘e- Austeridad, Transparencia en Remunar:jbnes. Prestaciones y Ejercicio de Recursos dela Ciudad da
Mexica. articulos 7, inciso NY; 110 ¥raccién I y 141 fraccionés v ll]’dé/Reg_la}en}o Interior del Peder Ej tivoy.de l2 Administracién Pubilica devia Giudad de México,
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TABULADOR DE SUELDOS Y CATALOGO DE PUESTOS PARA PERSONAL
'CON NOMBRAMIENTO POR TIEMPO Y PRESTACION DE SERVICIOS U
OBRA DETERMINADQS
MERITORIOS

VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO 2023

NIVEL CODIGO TABULADOR TOTAL
SALARIAL UNIVERSO DE AUTORIZADO MENSUAL
- ' PUESTO BRUTO BRUTO
1186 PR ETS002 3,551.00 3,551.00
El presente tabulador sustituye ai de emision 2022

Emisién: Marzo 2023

El presente. Tabulador fue elaborado con fundamento en las atribuciones Y competencia de la Direccion
General de Administracién de Personal y Desarrollo Administrativo, adscritz a Ia Secretaria de Administracion y
Finanzas, conforme al arficulo 10 fraccién XV de Ia Ley Orgénica del Poder Ejecutivo vy de |a Administracién
Publica de 1a Ciudad de México; articulos 1 y 106 de lz Ley de Austeridad, Transparencia en Remuneraciones,
i idad de México. articulos 7, incise' N); 110 fraccién Iy 111
: i er Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de

México.
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