Puesto: Lider Coordinador de Proyectos de Atencién a Personas Adultas Mayores y

Personas con Discapacidad.

P

Colaborardurante las actividadesde recreacién, deportivas, socioemocionales, salud,
etc.; enfocadas en las Personas Adultas Mayores y Personas con discapacidad.
Apoyaren la operatividad de accionesy programas sociales y proyectos incluyentes
con la finalidad de contribuir a la reduccién de la brecha de desigualdad en la
demarcacion territorial.

Apoyar en la Supervision y coordinacion de la operatividad de las Casas del Adulto

Mayor.

é%/ Pagina13 de 58
\

gy ACC pow sl ul

MANUAL

ADMINISTRATIVO

° CIUDAD DE MEXICO |
o |

Promover eventosy campanas de difusién en ddnde se promuevan los derechos de las
personas Adultas Mayoresy Personas con Discapacidad.

Coadyuvar en la creacion de convenios con Instituciones Publicas o Privadas que
tengan como finalidad el fortalecimiento de personas Adultas Mayores y con
discapacidad de la Alcaldia Alvaro Obregén.

Verificar que las instalaciones, mobiliario, equipo y materiales de las Casas del Adulto
Mayor se encuentrenen condiciones de operaciony funcionamiento para el desarrollo

de las diferentes actividades.
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