MANUA
ADMINISTRATIVO o ¢/ CIUDAD DE MEXICO

Puesto: Coordinaciéon de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

Proponer a la persona titular de la Direccién Ejecutiva de la Unidad de Igualdad
Sustantiva y Equidad de Género, las propuestas de estrategias en materia de
prevencién, atencién de la violencia contra las mujeres, en la demarcacién
territorial;

Ejecutar y supervisar las medidas de atencion dirigidas a las mujeres victimas de
violencia de género;

Coordinar y validar los informes internos y externos relacionados con el acceso
de las mujeres a una vida libre de violencia;

Apoyar a la persona titular de la Direccién Ejecutiva de la Unidad de Igualdad
Sustantiva y Equidad de Género en el funcionamiento de los mecanismos de
coordinacién intergubernamental e interinstitucional en materia de igualdad
sustantiva y equidad de género; asi como prevencién, atencién y combate de la
violencia contra las mujeres cuando sea aplicable;

Proponer acciones de prevencién para evitar la comisién de delitos y otros actos
de violencia contra las mujeres; atendiendo a los posibles factores de riesgo tanto
en los Ambitos publico y privado;
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Verificar los diagnésticos en materia de prevencién y atencién de la violencia
contra las mujeres;

Vigilar las actividades que se deberan realizar para el cumplimiento de las
diversas acciones de emergencia que se sefialan en las medidas de alerta por
violencia contra las mujeres;

Supervisar el cumplimiento de la estrategia de calidad de los servicios de asesoria
juridica y consejerfa psicoldgica de las mujeres victimas de violencia, en la
demarcacién territorial;

Coordinar las actividades de sensibilizacién y conocimiento sobre la
normatividad y legislacion en materia de igualdad sustantiva y equidad de género,
asf como del derecho al acceso de las mujeres a una vida libre de violencia; y

Las demds que le confiera su superior jerarquico.



